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Oggetto: Riunione periodica e Testo Unico Salute e Sicurezza suf Lavoro.

Il 26 ottobre 2017 I'U.O. Sicurezza e Sorveglianza Sanitaria ha trasmesso “per
conoscenza” alla RSU e alie 00.SS la convocazione della prossima Riunione Periodica
prevista dal’’art. 35 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i..

Sempre nella stessa nota si precisa che "la Riunione sara tenulta con i soggelfi
previsti dallo stesso articolo di legge”. L'art. 35 recita:

“ il datore di lavoro, direttamente o tramite il servizio di prevenzione e protezione dai rischi,
indice almeno una volta all’anno una riunione cui partecipano:

a) il datore di lavoro o un suo rappresentante;

b) il responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi;

c) il medico competente, ove nominato;

d) if rappresentante dei lavoratori per la sicurezza’.

Con la convocazione prot. n.78032 del 26 ottobre u.s., il Rettore (i datore di lavoro)
indice la Riunione periodica del 5 dicembre p.v., invitando indistintamente a

partecipare:

- i responsabili del Servizio Protezione e Prevenzione (b)
- | medici competenti (c)

- | rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS) (d)
- i Delegato per la sicurezza (a?)

- il Direttore Generale

- un Esperto qualificato (7)

- n. 2 Direttori di Direzione

- un Responsabile di Sezione

- un Responsabile di Staff.

Rispetio alla lettera (b), si fa presente che le scriventi OO.8S. non sono affatto, o
nen congruamente, rappresentate al pari delle alire sigle sindacali di questo Aleneo, nel
gruppo di RLS. ’

Tutto cid premesso, le scriventi 00.SS. chiedono al’ Amministrazione di porre in essere le
seguenti opportune azioni:

+ ‘dato che il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. definisce rigorosamente, alart. 35, i component
della riunione periodica, unitamente agli obblighi connessi ed alle competenze delia
stessa, onde evitare un possibile rilievo divizi formali, si chiede che nel
dispositivo di indizione siano chiaramente distinti i Soggetti che partecipano in quanto



a cio titolati dal citato disposto normativo, da quelli che sono, a contrario, invitati solo
ad assistere alla riunione periadica con funzione di supporto;

alla luce del fatto che FAmministrazione considera “aperti” questi momenti previstj e
regolati dal D.Lgs. 81/08 e s.m.i, i Responsabili dalie scriventi 00,88, chiedono di

assistere come invitati alla Riunione periodicg del prassimo 5 dicembre;

si chiede che I'Amministrazione proceda, adesso, a formare, ai sensj def DlLgs.
81/2008 e 8.M.L, art. 37, i nuovi RLS indicaii dalle scriventi 00.88.; si evidenzia,
- ancora una voita, che j| gruppo RLS di uniBA continua ad avere ung composizione
imperfetta, perché numericamente incompleta. Infatti j aumero  attuale dej
Rappresentanti per ia sicurezza & 19, mentre quelio previsto in Questa
Amministrazione dal 2010 & pari a 26. FLC CGIL, CISL Universits e UIL RUA, con
proprie  note hanno gid  manifestato Fesigenza i nominare, adesso, -
Rappresentanti per la Sicurezza, sia per riallineare il numero dej componenti a
quello formaimente previsto in uniBA, sia per ristabilire una equa distribuzione degli
stessitrale n. 8 sigle sindacali presenti in questo Ateneo.

In attesa di un necessario riscontro, s'inviano distinti saluti.
Bari, 30 ottobre 2017
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Staff Relazioni Sindacali - Direzione Generale
I

Da: CGIL CISL UIL uniBA <giuseppe.mure@uniba.it>
Inviato: lunedi 30 ottobre 2017 13:42

A relazionisindacali@uniba’it

Ce; direttore.generale@uniba.it; vito.pintol@uniba.it
Oggetto: Riunione perodica e Testo Unico Sicurezza
Allegati: al Rettore cgil ¢isl uil.pdf
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Struttura di Staff ber le Relazioni Sindacali e la Contrattazione integrativa '
Universita degli Studi di Bari A. Moro

Si allega una nota CGIL: CISL e UL di categoria da trasmettere, cortesemente, al Magnifico

Rettore, con oggetto:
- Riunione periodica e Testo Unico Salute e Sicurezza suf Lavoro.

Cordiali saluti

FLC CGIL Giuseppe Muré

UiL RUA Antonella di Martino
CISL Universita Roberto Fifippo
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